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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  AUTORE MARIO 
Indirizzo  VIA ATELLANA 19 AVERSA (CE) 
Telefono  0815039947 - 3488100505 

Fax  0815039947 
E-mail  mario.autore@istruzione.it 

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita  18/07/1959 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  DALL’A.S. 2015/2016 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 
• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo "D. Cimarosa - IV Circolo" Aversa  

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Scolastico 

   
• Date (da – a)  DALL’A.S. 2010/2011 ALL'A.S. 2014/15 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 
• Tipo di azienda o settore  Istituto Comprensivo L. van Beethoven Casaluce  

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Scolastico 

 
• Date (da – a)  A.S. 2009/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 
• Tipo di azienda o settore  Scuola Media Statale L. van Beethoven Casaluce  

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Scolastico 

 
• Date (da – a)  SETTEMBRE 2007 A AGOSTO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 
• Tipo di azienda o settore  V Circolo Didattico di Aversa 

• Tipo di impiego  Dirigente Scolastico 
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Scolastico 

   
• Date (da – a)  Novembre 1980 a Agosto 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  M.P.I. / MIUR 
• Tipo di azienda o settore  Scuola media 

• Tipo di impiego  Docente di Educazione Musicale 
• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 TITOLO DI STUDIO  Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia 

Altri titoli di studio e professionali  § Diploma di Maturità Classica 
§ Diploma di Pianoforte  
§ Diploma di Specializzazione in Diabetologia e Malattie del Ricambio  
§ Diploma di Specializzazione Polivalente per l’insegnamento agli 

alunni portatori di handicap – corso biennale  
§ Corso di Perfezionamento in “Tecnologie per l’insegnamento” 

conseguito presso l’Università degli Studi ROMA TRE della durata di 
un anno accademico 

§ Patente Europea del Computer ECDL 
§ Vincitore di concorso ordinario per esami e titoli a cattedre negli 

istituti e scuole statali di istruzione secondaria di II° grado per le 
seguenti classi di concorso: 

- classe XLVII – Igiene, anatomia, fisiologia, patologia 
- classe XLVIII – Igiene, anatomia, fisiologia, patologia 

dell’apparato masticatorio 
 

• Date (da – a)  Febbraio a Marzo 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Formez MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sviluppo delle competenze dei Dirigenti scolastici e dei Direttori 
amministrativi - Formazione e social networking 
Corso di formazione - Seminario 

 
• Date (da – a)  Gennaio 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Incontro sull’avvio del Sistema Nazionale di Valutazione 
 

   
• Date (da – a)  Ottobre  a Dicembre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Formez PA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Semplificazione e nuovo codice dell’Amministrazione Digitale 
 

 
• Date (da – a)  Giugno 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 INVALSI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conferenza Verso il Sistema Nazionale di Valutazione: l’autovalutazione 
nel progetto VALES 

   
• Date (da – a)  Maggio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 INVALSI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Incontri di approfondimento  
Verso il Sistema Nazionale di Valutazione: l'autovalutazione nel 
progetto VALES  
 

 
• Date (da – a)  Aprile 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 INDIRE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario Informativo PON VALES per i Dirigenti Scolastici 
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• Date (da – a)  Marzo 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CAF per MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L'Autovalutazione CAF nelle scuole delle regioni dell'obiettivo 
Convergenza - Risultati del 2013 e iniziative per il 2014 

   
• Date (da – a)  Novembre 2013 – Maggio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – USR Campania 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione per Dirigenti Scolastici della Campania 
“SUL CONTENZIOSO SCOLASTICO, SULLA GESTIONE 
CONTABILE E SULLA SICUREZZA NELLE SCUOLE” 

 
• Date (da – a)  Novembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – Corso on line WBT 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Trasparenza amministrativa: gli obblighi normativi per le scuole 
dopo il d.lgs. N.33/2013  
 

 
• Date (da – a)  Luglio 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuole esperte CAF 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario Poli	di	competenza	CAF 

   
• Date (da – a)  Marzo 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – USR Campania - Conferenza di servizio regionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione ed autovalutazione delle istituzioni scolastiche autonome 

 
• Date (da – a)  Gennaio  2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 ANDIS – Incontro di formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indicazioni Nazionali 2012 – Idee implicite da esplicitare 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2012 a Gennaio 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 FOR MIUR – Corso di formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PON FSE ASSE II H-2 - “Sviluppo delle competenze dei dirigenti 
scolastici e dei DSGA nella programmazione e gestione di attività e 
progetti: formazione e social networking” 
- L’attività negoziale 
- Il programma annuale 
- La gestione del programma annuale e il conto consuntivo 

 
• Date (da – a)  Novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – INVALSI Seminario di Informazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario di informazione INVALSI –  
La valutazione e lo sviluppo della scuola 

 
• Date (da – a)  Ottobre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – INDIRE - Conferenza 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Azioni educative contro l’abbandono scolastico e il fallimento formativo 
precoce 

 
• Date (da – a)  Marzo 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – USR Campania - Seminario 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rilevazione esterna dei livelli di apprendimento: utilizzo dei dati e 
prospettive di miglioramento 

 
• Date (da – a)  Marzo 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR - Seminario 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’autovalutazione per il miglioramento delle performance – il modello 
CAF Education 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 MIUR – ANSAS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PON B.3 
Interventi di formazione sulla valutazione nei processi di apprendimento 

 
• DATE (DA – A)  Maggio 2011 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 Dipartimento politiche europee  -  LLP  

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Sessione di approfondimento sui programmi LLP 

 
• DATE (DA – A)  Novembre 2010 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 MIUR – USR Campania 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Il SNV: un’infrastruttura immateriale per il miglioramento 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2010 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 ANSAS 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Seminario di Informazione – Formazione rivolta ai D.S. del Piano 
Nazionale PQM 

 
• DATE (DA – A)  Aprile  2010 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 IPRASE 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 La riforma Brunetta sul Lavoro Pubblico: il decreto di attuazione 

 
• DATE (DA – A)  Gennaio 2010 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 ANDIS 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Le nuove responsabilità e prerogative del dirigente scolastico dopo il 
D.Lgs. 150/2009 

 
• DATE (DA – A)  Dicembre 2009 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 
O FORMAZIONE 

 ANSAS 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Secondo Seminario Regionale di Formazione del Piano Nazionale PQM 
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• DATE (DA – A)  Ottobre 2009 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE 

O FORMAZIONE 
 ANSAS 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 

 Seminario regionale “PQM-PON Potenziamento degli apprendimenti 
per l’area logico-matematica” 

 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
(INCARICHI RICOPERTI) 

  

 
• Date (da – a)  Dall'a.s. 2013/14 all'a.s. 2014-15 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  MIUR 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Presidente di Commissione d’esame di stato conclusivo del II° ciclo 
d’istruzione 

   
• Date (da – a)  Dall'a.s. 2008/09 all'a.s. 2012-13 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ufficio Scolastico Provinciale di Caserta 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Presidente di Commissione d’esame di stato conclusivo del I° ciclo 
d’istruzione 

 
• Date (da – a)  Maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INVALSI 
• Tipo di azienda o settore  Liceo Scientifico di S. Cipriano di Aversa 

• Tipo di impiego  Incarico di osservatore esterno della rilevazione degli apprendimenti del 
SNV  

• Principali mansioni e responsabilità  Osservatore esterno 
 

• Date (da – a)  Maggio 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INVALSI 

• Tipo di azienda o settore  IPSSART “R. Drengot” Aversa 
• Tipo di impiego  Incarico di osservatore esterno profilo A  

• Principali mansioni e responsabilità  Osservatore esterno rilevazione degli apprendimenti del SNV  
 

• Date (da – a)  Maggio 2013 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INVALSI 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I° grado “M. Guarano” - Melito di Napoli  
• Tipo di impiego  Incarico di osservatore esterno profilo E 

• Principali mansioni e responsabilità  Osservatore esterno rilevazione degli apprendimenti PON 
Valutazione. M@tabel+ 

 
• Date (da – a)  Dicembre 2012 – Giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Campania 
• Tipo di azienda o settore  POR Campania “A scuola di Ecologia” 

• Tipo di impiego  Direttore del Corso 
• Principali mansioni e responsabilità  Direzione del corso e co-progettazione 

 
Incarichi da relatore   VEDI ALLEGATO 1 

   
Incarichi da 

coordinatore/ tutor 
 VEDI ALLEGATO 2 
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PUBBLICAZIONI   
Bollettino I.R.R.S.A.E. n. 
3/96 

 Esperienza di lettura sul territorio “Chi ha paura del libro cattivo? Certo 
noi no” 

Bollettino I.R.R.S.A.E. n. 
1/97 

 L’importanza della comunicazione nel gruppo di lavoro 

Bollettino I.R.R.S.A.E. n. 1-
2/95 

 Progetto di Educazione Musicale “Music School Magazine” 

Bollettino I.R.R.S.A.E. n. 
3/95 

 Progetto “Vivere il computer” – Le nuove tecnologie applicate alla 
didattica 

Provveditorato agli Studi di 
Caserta – L’Europe contre le 
cancer 

 Progetto “Una corretta alimentazione in età scolare per la prevenzione 
delle patologie neoplastiche 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA  
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Disponibilità all’ascolto e buone competenze comunicativo-relazionali 
Consolidato orientamento alla delega diffusa e partecipata con 
attitudine al supporto motivazionale e professionale. 
Buona capacità di negoziazione, intesa come abilità ad orientare, 
stimolare individui o gruppi nel risolvere i conflitti e/o ricercare soluzioni 
di reciproco e comune interesse. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • buona capacità di progettazione, di gestione delle risorse e di 
organizzazione acquisita anche attraverso pluriennale esperienza di 
progettazione e di gestione di Piani Integrati PON (FSE 
“Competenze per lo sviluppo” e FESR “Ambienti per 
l'apprendimento”) e di POR 

• buona esperienza nell’autovalutazione di istituto realizzata 
attraverso: 

- la creazione di un Gruppo di Autovalutazione di Istituto 
- la partecipazione al “Progetto Qualità: ricerca e innovazione 

nella scuola” del Polo Qualità di Napoli conclusasi con la 
Certificazione di Qualità UNI-EN ISO 9003-2001 

- la partecipazione in qualità di Scuola Polo al progetto PON 
CAF Education, con il quale si è avviato anche un primo 
percorso di miglioramento 

- la partecipazione al progetto VALeS in corso di attuazione 
• buona capacità e volontà di allineare i propri comportamenti alle 

necessità, alle priorità e agli obiettivi della organizzazione di 
appartenenza. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 ottima conoscenza nella gestione del sistema operativo (Windows e MAC) e 
dell'uso delle suite di programmi tipo Office; buona capacità di gestione di reti 
LAN; buona capacità di gestione di HTML;  
buona conoscenza del software AXIOS 
conoscenza dell'uso delle LIM 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Musicale (diploma di Pianoforte) 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 -- 
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PATENTE O PATENTI  PATENTE B 
  ECDL 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 
 
 

ALLEGATI  ALLEGATO N. 1 E N. 2 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso 
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
Data 20/06/2016                                                                  
 

Firma  
 
Mario Autore 
_____________________ 
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ALLEGATO 1 
 
Titolo relazione Sede Periodo 
Valenze d’uso delle discipline dell’area 
linguistico-espressiva 

S.M. “Tozzi” Frignano Novembre 1996 

Multimedialità come strategia 
multidisciplinare 

S.M. “Fermi” Cervino Novembre 1996 

Itinerari didattici per lo sviluppo del 
benessere 

S.M. “Musto” Napoli Gennaio 1997 

La multimedialità come strategia 
mulitidisciplinare: ipertesto e ipermedia 

S.M. Boscoreale Novembre 1997 

Informatica e didattica S.M.S. “M. Stanzione” Orta di 
Atella 

Dicembre 1997 

Corso di formazione informatica 
dipendenti Amministrazione comunale - 
docente 

Comune di Trentola Ducenta Aprile 1998 

Monomediale e multimediale S.M. “Da Vinci” Caserta Novembre 1998 
Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso 
 Le nuove tecnologie educative e didattiche  

S.M. “Moro” Marcianise  Aprile 1999 

Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso 
 Le nuove tecnologie educative e didattiche 

S.M. “Parente” Aversa Aprile 1999 

Corso di Alta Qualificazione  
Comunicazione multimediale e telelavoro 
Docente di tecniche multimediali - docente 

S.M. Trentola Ducenta Settembre 1999  

Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso 
 Le nuove tecnologie educative e didattiche 

S.M. “Alighieri” Caserta Maggio 2000 

Multimedi@scuola  
Corso di Formazione a distanza sull’uso 
didattico delle tecnologie multimediali – 
docente referente del corso - docente 

S.M. Trentola Ducenta Novembre 2000 – 
gennaio 2001 

Piano di formazione per docenti di scuola 
elementare e materna statale - docente 

D.D. Casagiove Gennaio 2001 

Corso di Alta Qualificazione 
Particolari strategie e tecniche pedagogiche 
e didattiche mirate all’integrazione tramite 
l’impiego di tecnologie informatiche – 
docente 

D.D. Vairano Patenora Giugno – Ottobre 
2001 
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ALLEGATO 2 
 
Coordinatore / Tutor  
Corso di Aggiornamento Sede Periodo 
Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso – n. 2 ore 

S.M.S. “Vanvitelli” Caserta Maggio 1995 

L’autonomia scolastica e il P.E.I. (n. 4 ore) S.M.S “G.Pascoli” Alvignano Settembre 1995 
L’autonomia scolastica e il P.E.I.  
(n. 15 ore) 

S.M.S. “F. Gesué” S. Felice a 
Cancello 

Settembre 1995 

Tecniche di animazione di gruppo 
Programmazione curriculare 
(n. 20 ore) 

Istituto Magistrale “N. Jommelli” 
Aversa 

Gennaio 1996 

Vivere il computer (n. 20 ore) S.M.S. “Bosco” Trentola Ducenta Gennaio-Febbraio 
1996 

M.P.I. – Provveditorato Studi Caserta 
Seminario Provinciale per i docenti di 
sostegno sul tema dell’integrazione 
scolastica degli alunni con handicap  
(n. 10 ore) 

S.M.S. “Vanvitelli” Caserta Febbraio-Marzo 1996 

Tecniche di animazione di gruppo 
Programmazione curriculare - La 
dimensione europea della scuola (n. 16 ore) 

S.M.S “M. Basile” Parete  Maggio 1996 

Valenze d’uso delle discipline dell’area 
linguistico-espressiva (n. 2 ore) 

S.M.S. “Tozzi” Frignano Novembre 1996 

Multimedialità come strategia 
multidisciplinare (n. 15 ore) 

S.M. “Fermi” Cervino Novembre 1996 

Didattica con la multimedialità S.M.S. “N. Alunno” Alife Novembre 1996 
Provveditorato Studi di Caserta – M.P.I. 
Corso Intensivo di Specializzazione 
Coordinamento gruppo di Conduzione per 
l’area IL SOGGETTO (n. 20 ore)  

S.M.S. “Bosco” Trentola Ducenta a.s. 97/98 

Provveditorato Studi di Caserta – M.P.I. 
Corso Intensivo di Specializzazione 
Coordinamento gruppo di Conduzione per 
l’area IL METODO (n. 20  ore) 

S.M.S. “Bosco” Trentola Ducenta a.s. 97/98 

Provveditorato Studi di Caserta – M.P.I. 
Corso Intensivo di Specializzazione 
Responsabile area disciplinare “Il 
SOGGETTO” (n. 20 ore) 

I Circolo Didattico Caserta a.s.1997/98 

Star bene con sé stessi e comunicare con 
gli altri (n. 10 ore) 

S.M. “Musto” Napoli Gennaio 1997 

Prefettura Napoli – Provveditorato 
Studi Napoli 
Progetto Scuola Sicura 96/97 – corso 
formazione docenti (n. 8 ore) 

Istituto Alberghiero Ottaviano Marzo 1997 

M.P.I. 
CD-PRELAB/F1 (n. 57 ore) 

S.M.S. “Bosco” Trentola Ducenta Marzo-Giugno 1997 

Vivere il computer (n. 20 ore) S.M.S. “Basile” Giugliano Settembre 1997 
Dispersione scolastica (n. 6 ore) ITIS “L. da Vinci” S. Maria C.V. Ottobre 1997 
Multimedialità e didattica (n. 7 ore) S.M.S. Boscoreale Novembre 1997 
Prefettura Napoli – Osservatorio 
vesuviano – Provveditorato Studi Napoli 
Corso di Formazione-Azione “Per una 

ITC “Tilgher” Ercolano Febbraio-Marzo 1998 
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cultura del rischio vulcanico” (n. 10 ore) 
Provveditorato Studi di Napoli 
Corso di Formazione II livello Referenti 
C.I.C. (n. 12 ore) 

IPSSAR Castellammare di Stabia 
IPSSAR “Cavalcanti” Napoli 
IPSSAR Bagnoli 

Maggio 1998 

Vivere il computer II livello (n. 20 ore) S.M.S. “Basile” Giugliano Settembre 1998 
Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso – n. 2 ore 

S.M.S. “Moro” Marcianise  Aprile 1999 

Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso – n. 2 ore 

S.M.S. “Parente” Aversa Aprile 1999 

Regione Campania  
1° Corso di formazione per insegnanti 
“Comunicazione ed Educazione 
alimentare” (n. 12 ore) 

IPSSAR Castellammare di Stabia Maggio 1999 

Regione Campania  
7° Corso di formazione per insegnanti 
“Comunicazione ed Educazione 
alimentare”  

IPSSAR De Medici Ottaviano Gennaio 2000 

Regione Campania  
10° Corso di formazione per insegnanti 
“Comunicazione ed Educazione 
alimentare” 

IPSSAR Cavalcanti Napoli Febbraio 2000 

Regione Campania  
13° Corso di formazione per insegnanti 
“Comunicazione ed Educazione 
alimentare” 

IPSSAR Cavalcanti Napoli Marzo 2000 

Regione Campania  
15° Corso di formazione per insegnanti 
“Comunicazione ed Educazione 
alimentare” 

S.M. Genoino Frattamaggiore Aprile 2000 

Progetto “Promozione alla Salute Futuro 
2000” 

ITC Carli Casal di Principe Marzo – Maggio 
2000 

Seminario di formazione per docenti 
vincitori di concorso 
 Le nuove tecnologie educative e didattiche 

S.M. “Alighieri” Caserta Maggio 2000 

Multimedi@scuola  
Corso di Formazione a distanza sull’uso 
didattico delle tecnologie multimediali – 
conduttore nei lavori e nelle esercitazioni 
di gruppo 

S.M. Trentola Ducenta Novembre 2000 – 
gennaio 2001 

Piano di formazione per docenti di scuola 
elementare e materna statale  n. 15 ore 

D.D. Casagiove Gennaio 2001 

Seminario regionale 
L’organico funzionale nel processo di 
costruzione dell’autonomia scolastica 

Istituto Comprensivo di Fragneto 
Monforte (BN) 

Aprile – maggio 2001 

Seminario regionale 
L’organico funzionale nel processo di 
costruzione dell’autonomia scolastica 

Istituto Comprensivo di Bella – 
Rifreddo (PZ) 

Aprile – maggio 2001 

Seminario regionale 
L’organico funzionale nel processo di 
costruzione dell’autonomia scolastica 

S.M.S. Salerno Aprile – maggio 2001 

M.I.U.R. 
Corso di formazione per docenti neo 
immessi in ruolo a.s. 2001/2002 

S.M. Trentola Ducenta A.S.2001/2002 



 

Pagina 12 - Curriculum vitae di 
[ AUTORE Mario ] 

  

  

 

E-tutor di rete 
P.O.N. 7.3 “Donne alla pari” 
Attività di tutor di aula per il Corso di 
Informatica 

S.M. Trentola Ducenta Maggio – Luglio 
2002 

M.I.U.R. 
C.M. 55 – Percorso A “Informatica di 
base”- 
E-tutor per n. 84 ore di incontri in 
presenza e tutoraggio on line 

S.M. Trentola Ducenta Febbraio – Dicembre 
2004 

M.I.U.R. 
C.M. 55 – Percorso A “Informatica di 
base”- 
Responsabile organizzativo e attività di 
counseling 

S.M. Trentola Ducenta A.S. 2003/2004 

M.I.U.R. 
Formazione D.Lgs. 59/04 – Area 
Sostegno ai processi innovativi 
E-tutor per corso di formazione di e-
learning integrato per n. 18 ore in presenza 
e 42 ore on-line 

S.M. Trentola Ducenta A.S. 2004/2005 

M.I.U.R. 
Formazione D.Lgs. 59/04 – Area 
Informatica 
E-tutor per corso di formazione di e-
learning integrato per n. 18 ore in presenza 
e 42 ore on-line 

S.M. Trentola Ducenta A.S. 2004/2005 

 


